
 
 

 

Umowa uczestnictwa w projekcie pn. „Potęga dydaktyki – program rozwoju 

kwalifikacji i kompetencji kadry Uniwersytetu Łódzkiego” 

zawarta pomiędzy: 

Uniwersytetem Łódzkim (dalej Uczelnia), z siedzibą w Łodzi przy ul. Narutowicza 68, NIP: 

724-000-32-43, reprezentowanym przez kierownika merytorycznego projektu 

a Panem/Panią (imię i nazwisko) .…………………………………………………………………………… 

PESEL  …………….…………………………………………………………………………… 

zwanym/zwaną dalej „Uczestnikiem/Uczestniczką Projektu”. 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w ramach realizacji przez Uczelnię – Beneficjenta 

projektu pn. „Potęga dydaktyki – program rozwoju kwalifikacji i kompetencji kadry 

Uniwersytetu Łódzkiego” realizowanego na podstawie umowy nr FERS.01.05.IP.08-211/23 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, zwanego 

dalej Projektem. 

 

I. Przedmiot umowy 

§1 

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest wsparcie w zakresie podniesienia kompetencji 

dydaktycznych, cyfrowych, na rzecz zielonej transformacji u Uczestnika/Uczestniczki 

Projektu poprzez szkolenia, certyfikowane kursy, warsztaty, krajowe i zagraniczne 

wizyty studyjne. 

2. Możliwymi formami wsparcia Uczestnika/Uczestniczki Projektu realizowanymi przez 

Personel Projektu są: szkolenia z zakresu rozwoju kompetencji dydaktycznych 

(wewnętrzne i zewnętrzne), szkolenia z zakresu rozwoju kompetencji cyfrowych 

(wewnętrzne i zewnętrzne), szkolenia z rozwoju kompetencji z zakresu zielonej 

transformacji (wewnętrzny kurs na platformie Moodle), certyfikowane szkolenia 

zewnętrzne, wyjazd szkoleniowo-dydaktyczny oraz wizyty studyjne. 

3. Działania doskonalące kompetencje kadr uczelni realizowane są w oparciu o Wniosek 

o dofinansowanie Projektu. 

4. Umowa w zakresie form realizowanych przez Uczestnika/Uczestniczkę Projektu, 

o których mowa w § 1 ust. 2 umowy zawarta jest na okres trwania Projektu, tj. od daty 

jej podpisania do 31.03.2026 r. 

5. Udział Uczestnika/Uczestniczki Projektu w formach wsparcia przewidzianych w ramach 

Projektu jest bezpłatny. 

 

II. Obowiązki Uczelni 

§2 

1. W ramach realizacji Projektu Uczelnia zobowiązuje się do: 

a. zapewnienia odpowiednich warunków lokalowych i technicznych do prowadzenia 

szkoleń; 

b. zapewnienia odpowiedniej kadry prowadzącej szkolenia; 

c. przekazania harmonogramu form wsparcia Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu, 

poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Projektu: 

http://potegadydaktyki.uni.lodz.pl; 



 
 

d. informowania Uczestnika/Uczestniczki Projektu o zmianach w harmonogramie 

szkoleń poprzez przesłanie aktualizacji na wskazany w formularzu 

zgłoszeniowym adres e-mail; 

e. wydania przez uprawniony podmiot, w przypadku wzrostu kwalifikacji, 

Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu imiennego certyfikatu ukończenia szkolenia, 

a w przypadku wzrostu kompetencji - zaświadczenia o ukończonym szkoleniu 

(po zrealizowaniu obowiązkowej ścieżki i etapowej weryfikacji nabycia 

założonych efektów uczenia się) w ramach form, o których mowa w § 1 ust. 2 

umowy; 

f. organizacji wizyt studyjnych i wyjazdów. 

2. Rekrutacja na poszczególne formy wsparcia będzie prowadzona w sposób otwarty, 

przejrzysty, równościowy z zachowaniem standardów dostępności oraz poszanowaniem 

Karty Praw Podstawowych EU oraz Konwencji o Prawach Osób Niepełnosprawnych 

(KPON). 

III. Zasady przystąpienia do Projektu oraz obowiązki Uczestnika/Uczestniczki 

Projektu 

§3 

1. Warunkiem korzystania Uczestnika/Uczestniczki Projektu ze wsparcia jest w przypadku 

kadry prowadzącej dydaktykę pozostawanie w stosunku pracy lub zatrudnienie w innej 

formie w Uniwersytetem Łódzkim, w przypadku Doktoranta/Doktorantki odbywanie 

kształcenia w Szkole Doktorskiej. 

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu wypełnienia i podpisuje dokumenty niezbędne do 

udziału w realizacji Projektu, tj. umowę uczestnictwa, formularz danych osobowych 

(załącznik nr 1). 

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu przystępując do Projektu zobowiązuje się zrealizować 

obowiązkową ścieżkę wsparcia poprzez udział i podniesienie kompetencji: z co najmniej 

jednego szkolenia z zakresu rozwoju kompetencji dydaktycznych, z co najmniej 

jednego szkolenia z zakresu rozwoju kompetencji cyfrowych, z kursu e--learningowego 

z zakresu zielonej transformacji. 

4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ponadto zobowiązuje się do: 

a. uczestniczenia w wybranych formach wsparcia zgodnie z harmonogramem zajęć 

i uzyskania wymaganej frekwencji (jeżeli wymaga tego wybrana forma 

wsparcia); 

b. uczestnictwa w bilansie kompetencji, w tym wypełniania pre-testów i post-

testów, które pozwolą na ocenę nabytych w trakcie Projektu umiejętności (jeżeli 

wymaga tego wybrana forma wsparcia); 

c. przystąpienia do egzaminów końcowych (jeżeli wymaga tego wybrana forma 

wsparcia);   

d. brania udziału w badaniach monitorujących i ewaluacyjnych prowadzonych przez 

Uczelnię i inne instytucje do tego upoważnione na potrzeby realizacji Projektu, 

zarówno w trakcie, jak i po zakończeniu otrzymywania wsparcia w ramach 

Projektu; 

e. bieżącego informowania Biuro Projektu na adres e-mail: 

noweksztalcenie@uni.lodz.pl o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić dalszy 

udział Uczestnika/Uczestniczki Projektu w Projekcie; 



 
 

f. niezwłocznego poinformowania Biura Projektu w formie elektronicznej (na adres 

e-mail: noweksztalcenie@uni.lodz.pl) lub pisemnej (na adres Biura Projektu 

dostępnego na stronie http://potegadydaktyki.uni.lodz.pl) o wszystkich 

zmianach danych osobowych; 

g. przestrzegania wewnętrznych regulaminów, ustalonego porządku pracy 

i przepisów przeciwpożarowych oraz zasad BHP obowiązujących w miejscach 

odbywania szkoleń. 

IV. Rozwiązanie umowy 

§4 

1. Uczelnia może skreślić Uczestnika/Uczestniczkę Projektu z listy uczestników Projektu ze 

skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu: 

a. naruszy postanowienia niniejszej Umowy, w szczególności nie wypełni 

jakichkolwiek postanowień zawartych w §3;  

b. przedstawi fałszywe lub niepełne oświadczenia w celu uzyskania wsparcia 

w ramach Projektu;  

c. naruszy Regulamin uczestnictwa w projekcie. 

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu może zrezygnować z udziału w Projekcie przed 

zrealizowaniem obowiązkowej ścieżki wsparcia, jednak rezygnacja nie może dotyczyć 

form wsparcia już zrealizowanych przez Uczestnika/Uczestniczkę Projektu. 

3. W razie skreślenia z listy uczestników Projektu Uczestnik/Uczestniczka Projektu traci 

prawo do ubiegania się o dalsze wsparcie w Projekcie. 

4. Skreślenie z listy uczestników Projektu jest równoznaczne z automatycznym 

rozwiązaniem niniejszej umowy w określonej dacie. 

V. Oświadczenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu 

§5 

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu oświadcza, że zobowiązuje się: 

a. do wykorzystania w praktyce nabytej wiedzy i umiejętności na rzecz UŁ przez 

min. 2 lata od zakończenia Projektu (kadra prowadząca dydaktykę),  

b. do odbywania corocznych obowiązkowych praktyk na rzecz UŁ do końca trwania 

ich kształcenia w szkole doktorskiej (doktoranci). 

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu oświadcza, że zapoznał się z Regulaminem 

Uczestnictwa w Projekcie. 

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu oświadcza, że zapoznał się z klauzulami 

informacyjnymi Uniwersytetu Łódzkiego (załącznik nr 2 do niniejszej umowy), 

Instytucji Pośredniczącej (załącznik nr 3 do niniejszej umowy) oraz Instytucji 

Zarządzającej (załącznik nr 4 do niniejszej umowy).  

IX. Postanowienia końcowe 

§6 

1. Postanowienia niniejszej umowy podlegają prawu polskiemu. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie 

przepisy Kodeksu Cywilnego i przepisy wewnętrzne Uczelni. 



 
 

3. Ewentualne spory wynikłe na tle stosowania niniejszej umowy będą rozwiązywane 

polubownie, a w przypadku braku takiego rozwiązania, będą poddane rozstrzygnięciu 

przez sąd właściwy dla siedziby Uczelni. 

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

§7 

1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach w postaci 

papierowej, po jednym dla każdej ze Stron. 

2. Integralną część umowy stanowią następujące załączniki:  

a. Załącznik nr 1 – formularz danych osobowych; 

b. Załącznik nr 2 – klauzula informacyjna Uniwersytetu Łódzkiego 

c. Załącznik nr 3 - klauzula informacyjna Instytucji Pośredniczącej; 

d. Załącznik nr 4 - klauzula informacyjna Instytucji Zarządzającej. 

 

 

 

……………………………………     ……………………………………………………… 
PODPIS KIEROWNIKA PROJEKTU                DATA i CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA/ UCZESTNICZKI 


